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Helyi önkormányzat: Túrkeve Város 

Önkormányzata

terv 

(01.01.)

tény 

(12.31.)

terv 

(01.01.)

tény 

(12.31.)
terv tény terv tény terv tény terv tény

Helyi önkormányzat összesen (I.+II.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00 50,00 0,00

I.
Fejezetet irányító szerv  /                          Helyi 

önkormányzat összesen 32,00 32,00 0,00

II. Irányított szervek összesen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18,00 0,00 18,00 0,00

1. Finta Múzeum 6,00 6,00 0,00

2.
Madarász Károly Művelődési Ház és Városi 

Könyvtár 6,00 6,00 0,00

3. Túrkevei Óvodai Igazgatóság és Bölcsőde 6,00 6,00 0,00

n. [Irányított költségvetési szerv neve] 0,00 0,00
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Külső 

erőforrás 

összesen

A betöltendő álláshely és a rendelkezésre álló létszám együttes összege adja a 

szervezeti egységnél foglalkoztatott ellenőrök számát.

Belső ellenőrzési vezetői, belső ellenőrzési feladatot ellátó személy kormányzati 

szolgálati, közszolgálati, közalkalmazotti, szolgálati, igazságügyi alkalmazotti 

jogviszonyban, stb. (a továbbiakban együttesen: közszolgálati jogviszony).

Külső szolgáltató: ideiglenes kapacitás kiegészítés, speciális szakértelem vagy a 

belső ellenőrzési tevékenység teljeskörű ellátása (Bkr. 16. §). Továbbá azon 

szervezetek esetében, ahol megállapodás alapján kerül ellátásra a belső ellenőrzési 

tevékenység (Bkr. 15. (5) – (12) bekezdései).

Bruttó 

Erőforrás 

összesen

A részmunkaidős foglalkoztatottak vagy a töredék évben foglalkoztatott ellenőrök 

esetében (saját és külső erőforrás esetén is) az átlagos nettó munkaidőhöz képest 

időarányosan főre vetítve két tizedes jegyre kerekítve kérjük feltüntetni a létszámot és 

ezzel összhangban kell kiszámítani az ellenőri napok számát, amelyet viszont egész 

számra kérünk kerekíteni. 

Vegyünk egy példát! 215 az átlagos nettó munkaidő, 1 kolléga heti 30 órás  

foglalkoztatása, azaz hatórás részmunkaidő esetén 0,75 fő (6 óra /8 óra), illetve 161 

ellenőri nappal (215 x 0,75) számolhatunk. 

1. számú melléklet

fő

Külső 

szolgáltató
3

 betöltendő 

álláshely (fő)
4

rendelkezésre   

álló létszám (fő)
4 ellenőri nap

Belső ellenőr közszolgálati 

jogviszonyban
2

Saját erőforrás 

összesen

ellenőri napellenőri nap


