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VIII. A szociális igazgatásról és szociális ellátások helyi szabályozásáról szóló 16/2009.(IX.03.) sz.
önkormányzati rendelet módosításáról

/Dr. Thodory Zsolt képviselő elhagyta a termet. A jelenlévő képviselők száma: 8 fő./

Vida Tamás
A 16/2009.(IX.03.) számú rendeletünket kell módosítani, ugyanis az élet úgy hozta, hogy még
pontosítani kell.
Kérdés? Vélemény?
Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Aki elfogadja a 9/2015. sz. alatti rendeleti javaslatot, kérem
kézfeltartással jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 7 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a rendeleti javaslatot 8 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta, és a következő
rendeletet hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
11/2015.(V.28.) sz. rendelete

a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról helyi szabályozásáról szóló
16/2009.(IX.03.) sz. önkormányzati rendelet módosításáról

Túrkeve Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális
ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 32. § (3) bekezdésében, 45. §-ában, 132. § (4) bekezdés
g) pontjában és 134/E. §-ában kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1)
bekezdésének a) pontjában és Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX.
törvény 23. § (5) bekezdés 11. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket
rendeli:

1. § A rendelet 7. §-a a következő (9) bekezdéssel egészül ki:
„(9) A gyógyszertámogatás a beadás hónapját követő hónap első napjától
állapítható meg.”

2. § A rendelet 9. § (3) bekezdése helyébe az alábbi szöveg lép:
„(3) Lakbér hozzájárulásban részesíthető az a kérelmező akinek a vele közös
háztartásban élő családtagok egy főre jutó havi jövedelme nem haladhatja meg az
öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150 %-át egyedül élő esetében
200 %-át.”

3. § A rendelet 10. § (1) bekezdés c) pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép:
„c) a közüzemi díj támogatásra való jogosultságot a háztartás egy főre jutó havi
nettó jövedelemhatára és a család havi összjövedelméhez viszonyított havi költség
határozza meg: a havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori
legkisebb összegének 200 %-át, feltéve, hogy a lakásfenntartás havi költsége a
család havi összjövedelmének 30 %-át eléri.”

4. §  A rendelet 10/A. §-a a következő (3) és (4) bekezdéssel egészül ki:
„(3) Nem részesülhet gyermek étkezési támogatásban, aki gyermekére tekintettel az
Szt. 151. § (5) bekezdés c)-d) pontja alapján részesül kedvezményben.
(4) A támogatás legfeljebb egy évre, a beadás hónapját követő hónap első napjától
állapítható meg.”

5. § A rendelet 10/B. §-a  a következő (3) bekezdéssel egészül ki:
„(3) Nem részesülhet tanszer, tankönyv ellátás támogatásban, aki gyermekére
tekintettel térítésmentesen jut tankönyvhöz.”

6. § Hatályát veszti a 10. § (1) bekezdés a)-b) pontja és a (9) bekezdése.

7. § E rendelet 2015. június 1. napján lép hatályba és 2015. június 2. napján hatályát
veszti.

Vida Tamás
polgármester

Szászné dr. Pataki Marianna
aljegyző
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IX. Az Egészségügyi alapellátást végző házi gyermekorvosi szolgálatok feladat-ellátási
szerződésének módosítására

Vida Tamás
Többször tettünk már arra ígéretet, hogy rendezzük a gyermek háziorvosi rendelő fenntartásával
kapcsolatos igényt. A javaslat lényege az, hogy január 1-ig visszamenőleg a gyermek háziorvosok csak
a rendelő alapterületére viszonyított rezsiköltséget fizessék meg. Természetesen a határozati javaslat
elfogadása után pontos kimutatást kell készíteni arról, hogy a kifizetett díjak és az elvárt díj
különbözet mennyi és ennek a rendezésére is sor kerül. Az előterjesztés része a két gyermek
háziorvos szerződésének módosítása is.
Kérdés? Hozzászólás?

Szabó Attila
Az Egészségügyi és Szociális Bizottság megtárgyalta a napirendi pontot és 5 igen, egyhangú,
szavazattal támogatta a határozati javaslatot, valamint a Pénzügyi Bizottság is megtárgyalta az
előterjesztést és 5 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta.

Vida Tamás
Amennyiben nincs több hozzászólás, kérem szavazzunk. Aki elfogadja a 61/2015. sz. határozati
javaslatot, kérem kézfeltartással jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 7 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a határozati javaslatot 8 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta és a következő
határozatot hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
134/2015.(V.28.) sz. határozata

a házi gyermekorvosi szolgálatok által fizetendő működtetési hozzájárulásról

Túrkeve Város Önkormányzata az 5420 Túrkeve, Széchenyi u. 27. sz. telephelyen működő házi
gyermekorvosi szolgálatok által a közös használatú helyiségek működtetésére vonatkozó
hozzájárulás megfizetésétől 2015. január 1-től eltekint. Az önkormányzat gondoskodik a házi
gyermekorvosi rendelők és a hozzá tartozó egyéb helyiségek takarításáról is.
A házi gyermekorvosi szolgálatok a rendelő és a hozzá tartozó egyéb helyiségek működtetési
költségeit négyzetméter-arányosan kiszámolva viselik, a költségek megfizetését a feladat-ellátási
szerződésben foglaltaknak megfelelően teljesítik. 

Erről értesülnek:

1. A képviselő-testület tagjai
2. A Túrkevei Polgármesteri Hivatal tisztségviselői
3. Dr. Nagy Zsuzsanna Házi Gyermekorvosi Bt.,5420 Túrkeve, Setét M. u. 2.
4. Dr. Gáll-Ped-Intern Bt., 5420 Túrkeve, Bethlen G. u. 21.

Vida Tamás
Aki elfogadja a 62/2015. sz. határozati javaslatot, kérem kézfeltartással jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 7 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a határozati javaslatot 8 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta és a következő
határozatot hozta:
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Túrkeve Város Önkormányzata
135/2015.(V.28.) sz. határozata

a Dr. Nagy Zsuzsanna Házi Gyermekorvosi Bt-vel kötött feladat-ellátási szerződés módosítására

Túrkeve Város Önkormányzata a túrkevei 1. sz. házi gyermekorvosi körzetben a házi gyermekorvosi
tevékenység ellátására Dr. Nagy Zsuzsanna Házi Gyermekorvosi Bt-vel kötött feladat-ellátási
szerződést a melléklet szerint elfogadja.

Erről értesülnek:

1. A képviselő-testület tagjai
2. A Túrkevei Polgármesteri Hivatal tisztségviselői
3. Dr. Nagy Zsuzsanna Házi Gyermekorvosi Bt.,5420 Túrkeve, Setét M. u. 2.

Feladat-ellátási szerződés

a túrkevei 1. sz. házi gyermekorvosi  körzetben területi ellátási kötelezettséggel létrejött házi
gyermekorvosi  tevékenységre

A szerződés létrejött egyrészről Túrkeve Város Önkormányzata (képviseli: Vida Tamás polgármester)
5420 Túrkeve, Petőfi tér 1., mint megbízó (továbbiakban: Megbízó), valamint a Dr. Nagy Zsuzsanna
Házi Gyermekorvosi Bt. egészségügyi vállalkozás, 5420 Túrkeve, Setét M. u. 2. fsz. 9. (képviseli: Dr.
Nagy Zsuzsanna) mint Megbízott (továbbiakban: Megbízott) között az alábbi feltételekkel:

4. Egészségügyi szolgáltatóként Megbízott rendelkezik működési engedéllyel, valamint a MEP-
ral kötött finanszírozási szerződéssel. 

1. A megbízott kijelenti, hogy rendelkezik a feladat ellátásához szükséges hatósági
engedélyekkel, jogszabály által meghatározott szakmai feltételekkel: egészségügyi
alkalmassággal, orvosi felelősségbiztosítással, orvosi kamarai tagsággal, működési
engedéllyel. 

3. A megbízott vállalja, hogy a túrkevei 1. sz. házi gyermekorvosi körzet területén a házi
gyermekorvosi feladatok ellátásáról és a hozzá bejelentkezett biztosítottak részére az
érvényes szakmai szabályoknak megfelelő házi gyermekorvosi szolgáltatás nyújtásáról
folyamatosan gondoskodik. 

4. A Megbízott távolléte esetén köteles a jogszabályban meghatározott módon helyettes orvos
személyéről és díjazásáról gondoskodni. 

5. Megbízott a feladatellátáson belül kötelezettséget vállal arra, hogy hetente legkevesebb 15
órát rendel, minimum napi 2 óra időtartamban. A rendelés időtartama: hétfő:8-11 óráig és
16-17 óráig, kedd 8-10 óráig és 16-17 óráig, szerda 8-10 óráig és 16-17 óráig, csütörtök 8-10
óráig, péntek 8-11 óráig. Tanácsadás: szerda 14-16 óráig.

6. Megbízott a városi ügyelet ellátásában nem vesz részt.

7. Túrkeve Város Önkormányzata, mint Megbízó – ezen szerződés érvényességéig – a házi
gyermekorvosi feladatok ellátása céljából Megbízott kizárólagos használatára bocsátja a 5420
Túrkeve, Széchenyi u. 27. sz. alatti telephelyen található 1. számú rendelőt. A rendelő
működtetésének költségei Megbízottat terhelik. 
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A rendelő használatának szabályai:

1. Megbízó havonta számlát bocsát ki Megbízott részére az 1. sz. rendelő
működtetésének költségeiről a tárgyhót követő hónap 10. napjáig. Megbízott
köteles a számla ellenértékét határidőben megfizetni Megbízó részére. 

2. Megbízott maga köteles gondoskodni a tevékenységi körében keletkezett veszélyes
hulladék tárolásáról, elszállíttatásáról és e költségek viseléséről. 

3. A Megbízott maga gondoskodott a telefonvonal létesítéséről,- előfizetéséről.

4. A feladatellátáshoz szükséges számítógép konfigurációt, valamint az alapvető bútor-
berendezési tárgyakat Megbízott biztosította.

8. A megbízott használatába adott helyiségnek és tartozékainak rendszeres karbantartása, a
nagyobb belső karbantartási munkák elvégeztetése a Megbízó feladatát képezi a költségek
viselésével együtt. A rendelő 3 évenkénti meszelését Megbízó vállalja. 

A Megbízott tudomásul veszi, hogy a megbízási jogviszony megszűnése esetén a 
helyiségeket, azok központi berendezéseit, tartozékait,  – a rendeltetésszerű használatból

adódó amortizációtól eltekintve – ugyanolyan műszaki állapotban köteles
visszaszolgáltatni, mint amilyen műszaki állapotban a Megbízótól azt átvette. Megbízott a
leltár alapján átvett eszközökért, berendezésekért teljes anyagi felelősséggel tartozik.

9. Megbízott köteles a rendelőt rendeltetésének megfelelően használni és működtetni, az
érvényben lévő munka- és tűzvédelmi szabályokat betartani. 

10. Az előírt, jogszabályban meghatározott minimum-feltételeket Megbízott biztosította. A házi
gyermekorvosi teendők ellátásához szükséges további feltétel (jogszabályban előírt orvosi
műszereket és berendezéseket is ideértve) megteremtése a Megbízott kötelezettsége. Ezek
költségei Megbízottat terhelik. 

11. Megbízott a házi gyermekorvosi körzetben a tevékenységet Dr. Nagy Zsuzsanna
(Cegléd,1958.02.28. an.:Kun Etelka) 5420 Túrkeve, Setét M. u. 2. fsz. 9. sz. alatti lakos
személyes közreműködésével látja el. Szakdolgozót önállóan foglalkoztat, irányítja szakmai
munkáját.

12. A betegeknek okozott kár esetén keletkező kártérítési kötelezettség és felelősség a
Megbízott orvosi felelősségbiztosítását terheli. 

13. A körzetmódosítás miatt bekövetkezett, a házi gyermekorvost ért kár esetén a települési
önkormányzat kártalanítási kötelezettséggel tartozik, amelynek megállapításánál figyelembe
kell venni a házi gyermekorvosi szolgáltató által a finanszírozása keretében kapott éves
összeget. 

14. A Megbízott haladéktalanul köteles írásban bejelenteni a Megbízó részére, ha az ellátási
kötelezettségnek a továbbiakban nem tud eleget tenni. 

15. Szerződő felek jelen megállapodást a folyamatos szolgáltatás biztosításának
figyelembevételével közös megegyezéssel is megszüntethetik.
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16. A települési önkormányzat a feladat-ellátási szerződést – indoklással – felmondja, ha

◦ a háziorvos feladat-ellátási szerződésben vállalt kötelezettségeit írásbeli
felszólítás ellenére sem teljesíti, vagy folytatólagosan megszegi a jogszabályban
foglalt, működésére vonatkozó előírásokat, 

◦ a háziorvos önálló egészségügyi tevékenység végzésére való jogosultságát
bármely okból elveszti. 

17. A szerződő felek ezen szerződést közös megegyezéssel módosíthatják, ha a szerződés
teljesítése során a jelen szerződés megkötésekor előre nem látott körülmények következnek
be. 

18. Jelen szerződés 2015. június 1. napján lép hatályba és határozatlan időre szól.

19. Szerződő felek megállapodnak abban, hogy a szerződést – írásban, indoklással – felek 6
hónapos felmondási idővel kölcsönösen felmondhatják. A felmondás időtartama alatt a
Megbízottnak a szerződésben vállalt feladatát el kell látnia. 

20. Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben
megegyezőt helybenhagyólag aláírják.

Túrkeve, 2015. május 29.

Vida Tamás polgármester       Dr. Nagy Zsuzsanna
     Megbízó Megbízott

Ellenjegyzi: Dr. Rácz Kálmán

jegyző
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Vida Tamás
Aki elfogadja a 63/2015. sz. határozati javaslatot, kérem jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 7 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a határozati javaslatot 8 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta és a következő
határozatot hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
136/2015.(V.28.) sz. határozata

a Dr. Gáll-Ped-Intern Bt-vel kötött feladat-ellátási szerződés módosítására

Túrkeve Város Önkormányzata a túrkevei 2. sz. házi gyermekorvosi körzetben a házi gyermekorvosi
tevékenység ellátására Dr. Gáll-Ped-Intern Bt-vel kötött feladat-ellátási szerződést az előterjesztés
melléklete szerint elfogadja.

Erről értesülnek:

2. A képviselő-testület tagjai
3. A Túrkevei Polgármesteri Hivatal tisztségviselői
4. Dr. Gáll-Ped-Intern Bt., 5420 Túrkeve, Bethlen G. u. 21.

Feladat-ellátási szerződés

a túrkevei 2. sz. házi gyermekorvosi  körzetben területi ellátási kötelezettséggel létrejött házi
gyermekorvosi  tevékenységre

A szerződés létrejött egyrészről Túrkeve Város Önkormányzata (képviseli: Vida Tamás polgármester)
5420 Túrkeve, Petőfi tér 1., mint megbízó (továbbiakban: Megbízó), valamint a Dr. Gáll-Ped-Intern
Bt. egészségügyi vállalkozás, 5420 Túrkeve, Bethlen G. u. 21. sz. (képviseli: Dr. Liteczki Ilona Ágnes)
mint Megbízott (továbbiakban: Megbízott) között az alábbi feltételekkel:

5. Egészségügyi szolgáltatóként Megbízott rendelkezik működési engedéllyel, valamint a MEP-
ral kötött finanszírozási szerződéssel. 

5. A megbízott kijelenti, hogy rendelkezik a feladat ellátásához szükséges hatósági
engedélyekkel, jogszabály által meghatározott szakmai feltételekkel: egészségügyi
alkalmassággal, orvosi felelősségbiztosítással, orvosi kamarai tagsággal, működési
engedéllyel. 

4. A megbízott vállalja, hogy a túrkevei 2. sz. házi gyermekorvosi körzet területén a házi
gyermekorvosi feladatok ellátásáról és a hozzá bejelentkezett biztosítottak részére az
érvényes szakmai szabályoknak megfelelő házi gyermekorvosi szolgáltatás nyújtásáról
folyamatosan gondoskodik. 

5. A Megbízott távolléte esetén köteles a jogszabályban meghatározott módon helyettes orvos
személyéről és díjazásáról gondoskodni. 

6. Megbízott a feladatellátáson belül kötelezettséget vállal arra, hogy hetente legkevesebb 15
órát rendel, minimum napi 2 óra időtartamban. A rendelés időtartama: hétfő:8-11 óráig és
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16-17 óráig, kedd 8-10 óráig és 16-17 óráig, szerda 8-10 óráig, csütörtök 8-10 óráig és 16-17
óra, péntek 8-11 óráig. Tanácsadás: csütörtök 14-16 óráig.

7. Megbízott a városi ügyelet ellátásában nem vesz részt.

8. Túrkeve Város Önkormányzata, mint Megbízó – ezen szerződés érvényességéig – a házi
gyermekorvosi feladatok ellátása céljából Megbízott kizárólagos használatára bocsátja a 5420
Túrkeve, Széchenyi u. 27. sz. alatti telephelyen található 2. számú rendelőt. A rendelő
működtetésének költségei Megbízottat terhelik. 

A rendelő használatának szabályai:

5. Megbízó havonta számlát bocsát ki Megbízott részére az 2. sz. rendelő
működtetésének költségeiről a tárgyhót követő hónap 10. napjáig. Megbízott
köteles a számla ellenértékét határidőben megfizetni Megbízó részére. 

6. Megbízott maga köteles gondoskodni a tevékenységi körében keletkezett veszélyes
hulladék tárolásáról, elszállíttatásáról és e költségek viseléséről. 

7. A Megbízott maga gondoskodott a telefonvonal létesítéséről,- előfizetéséről.

8. A feladatellátáshoz szükséges számítógép konfigurációt, valamint az alapvető bútor-
berendezési tárgyakat Megbízott biztosította.

9. A megbízott használatába adott helyiségnek és tartozékainak rendszeres karbantartása, a
nagyobb belső karbantartási munkák elvégeztetése a Megbízó feladatát képezi a költségek
viselésével együtt. A rendelő 3 évenkénti meszelését Megbízó vállalja. 

A Megbízott tudomásul veszi, hogy a megbízási jogviszony megszűnése esetén a 
helyiségeket, azok központi berendezéseit, tartozékait,  – a rendeltetésszerű használatból

adódó amortizációtól eltekintve – ugyanolyan műszaki állapotban köteles
visszaszolgáltatni, mint amilyen műszaki állapotban a Megbízótól azt átvette. Megbízott a
leltár alapján átvett eszközökért, berendezésekért teljes anyagi felelősséggel tartozik.

10. Megbízott köteles a rendelőt rendeltetésének megfelelően használni és működtetni, az
érvényben lévő munka- és tűzvédelmi szabályokat betartani. 

13. Az előírt, jogszabályban meghatározott minimum-feltételeket Megbízott biztosította. A házi
gyermekorvosi teendők ellátásához szükséges további feltétel (jogszabályban előírt orvosi
műszereket és berendezéseket is ideértve) megteremtése a Megbízott kötelezettsége. Ezek
költségei Megbízottat terhelik. 

14. Megbízott a házi gyermekorvosi körzetben a tevékenységet Dr. Liteczki Ilona Ágnes
(Marosvásárhely, 1953.05.23. , an.: Szabó Ilona) 5420 Túrkeve, Bethlen G. u. 21. sz. alatti
lakos személyes közreműködésével látja el. Szakdolgozót önállóan foglalkoztat, irányítja
szakmai munkáját.

15. A betegeknek okozott kár esetén keletkező kártérítési kötelezettség és felelősség a
Megbízott orvosi felelősségbiztosítását terheli. 
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14. A körzetmódosítás miatt bekövetkezett, a házi gyermekorvost ért kár esetén a települési
önkormányzat kártalanítási kötelezettséggel tartozik, amelynek megállapításánál figyelembe
kell venni a házi gyermekorvosi szolgáltató által a finanszírozása keretében kapott éves
összeget. 

15. A Megbízott haladéktalanul köteles írásban bejelenteni a Megbízó részére, ha az ellátási
kötelezettségnek a továbbiakban nem tud eleget tenni. 

16. Szerződő felek jelen megállapodást a folyamatos szolgáltatás biztosításának
figyelembevételével közös megegyezéssel is megszüntethetik. 

17. A települési önkormányzat a feladat-ellátási szerződést – indoklással – felmondja, ha

◦ a háziorvos feladat-ellátási szerződésben vállalt kötelezettségeit írásbeli
felszólítás ellenére sem teljesíti, vagy folytatólagosan megszegi a jogszabályban
foglalt, működésére vonatkozó előírásokat, 

◦ a háziorvos önálló egészségügyi tevékenység végzésére való jogosultságát
bármely okból elveszti. 

18. A szerződő felek ezen szerződést közös megegyezéssel módosíthatják, ha a szerződés
teljesítése során a jelen szerződés megkötésekor előre nem látott körülmények következnek
be. 

19. Jelen szerződés 2015. június 1. napján lép hatályba és határozatlan időre szól.

20. Szerződő felek megállapodnak abban, hogy a szerződést – írásban, indoklással – felek 6
hónapos felmondási idővel kölcsönösen felmondhatják. A felmondás időtartama alatt a
Megbízottnak a szerződésben vállalt feladatát el kell látnia. 

21. Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben
megegyezőt helybenhagyólag aláírják.

Túrkeve, 2015. május 29.

Vida Tamás polgármester    Dr. Liteczki Ilona Ágnes
     Megbízó Megbízott

Ellenjegyzi: Dr. Rácz Kálmán
jegyző

X. A helyi köznevelési intézmények feladatellátását szolgáló ingó és ingatlan vagyon
működtetéséről

Vida Tamás
Kérdés? Hozzászólás?

Török Róbert
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Az előterjesztés tulajdonképpen arról szól, hogy a város felvállalta, hogy a közintézményeket
működteti. Mint az egyik intézmény dolgozója és a többi iskola közössége nevében köszönetemet
szeretném kifejezni a Képviselő-testületnek, az Önkormányzatnak, hogy ebbéli szándékát megtartva
a jövőben is szeretné működtetni Túrkeve Város köznevelési intézményeit.

Vida Tamás
További hozzászólás? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Aki elfogadja a 65/2015. sz. határozati
javaslatot, kérem jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 7 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a határozati javaslatot 8 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta és a következő
határozatot hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
137/2015.(V.28.) sz. határozata

a helyi köznevelési intézmények feladatellátását szolgáló ingó
és ingatlan vagyon működtetéséről

Túrkeve Város Önkormányzatának képviselő-testülete úgy dönt,hogy a nemzeti köznevelésről
szóló 2011.évi CXC tv.74.§ (4) bekezdésében és a 76. § -ban foglaltak alapján az illetékességi
területén lévő összes saját, nem állami tulajdonában álló, az állami intézményfenntartó központ
által fenntartott köznevelési intézmény feladatainak ellátását szolgáló ingatlan és ingó vagyon
működtetést 2015. szeptember 1. napjától továbbra is vállalja, a működtetési kötelezettség alóli
mentesítést nem kéri.

Erről értesülnek:
1./ Képviselő-testület tagjai
2./ Polgármesteri Hivatal tisztségviselői

XI. Túrkevei Református Egyházközség részére hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás önerejéhez
forrás biztosítása

Vida Tamás
A közfoglalkoztatás tervezésekor nem lehetett tudni, hogy milyen intenzitással bírunk majd. Az
előzetes információk arról szóltak, hogy 70-100%-os támogatási intenzitással lehet
közfoglalkoztatottakat foglalkoztatni a városban. Időközben kiderült, hogy ez 90%-os, az erre a célra
biztosított költségkeret rendelkezésre áll. Azt is el szeretném mondani, hogy az előző években is
biztosítottuk az intézményeknek, a szervezeteknek a közfoglalkoztatottakat, viszont az elmúlt
években más rend szerint lehetett megoldani, akkor az önkormányzat volt az, aki foglalkoztatóként
lépett fel és foglalkoztatási helyeket jelölt meg. Ez évben úgy változott a rend,hogy a feladat ellátási
helynek kell benyújtani a Járási Hivatal Munkaügyi kirendeltségéhez az igényt és ezután fordulhatnak
az Önkormányzathoz a támogatási igénnyel.
Kérdés? Hozzászólás?

Szemes Attila
Túrkeve Város Önkormányzata ebben az évben 3 millió forintot tett el céltartalékba, 1.460 ezer forint
van még bent, ha elfogadjuk a két előterjesztést, marad kb. 1.200 ezer forint összegünk. Összes
szervezettől be kellett volna kérni az igényt, akkor lenne igazságos a döntés, ha lenne előttünk egy
táblázat, amiben fel van sorolva az összes közfoglalkoztatást végző szervezet és elosztanánk az
embereket. Nekem előkészítetlen ez a dolog.



10

Vida Tamás
Egyrészt a feladat nem vár, az, hogy a városban mely időpontban mely szervezet kér a
feladatellátására közfoglalkoztatottat, azt nem koordinálhatjuk. Nem érzem hasonlónak a civil
szervezetek támogatásához. Az igénylő nem az önkormányzat elé jelenti be az igényt, hanem a
Munkaügyi kirendeltséghez, azzal köt szerződést, majd a támogatási igénnyel fordul az önkormányzat
felé. Azt javaslom, hogy a mai napon felmerült kéréseket támogassuk.

Szemes Attila
Nem tudok nyugodt szívvel dönteni, mert úgy érzem, hogy valakivel kivételezünk.

Vida Tamás
Csak a beérkezett kérelmeket tudjuk elbírálni.

Magos Vilmos
Én a magam részéről támogatni fogom a határozati javaslatot.

Vida Tamás
További hozzászólás?
Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Aki elfogadja a 60/2015. sz. határozati javaslatot, kérem
jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 7 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a határozati javaslatot 7 igen és 1 nem szavazattal elfogadta és a következő
határozatot hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
138/2015.(V.28.) sz. határozata

Túrkevei Református Egyházközség részére hosszabb időtartamú
közfoglalkoztatás önerejéhez forrás biztosítása

Túrkeve Város Önkormányzatának képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Túrkevei Református Egyházközség
részére 5 fő 2015. április 20-tól 2015. augusztus 31-ig történő foglalkoztatásához 210.000 Ft támogatást
biztosít a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás 10 %-os önerejéhez a 2015. évi hagyományos
közmunkaprogram 30 %-os önrésze céltartalék terhére.
A támogatás a támogatási szerződés aláírását követően egy összegben előre kerül kifizetésre. A
felhasználásról szóló elszámolást legkésőbb 2015. szeptember 15-ig kell benyújtani a Pénzügyi és Adó
Osztályra. 

Erről értesülnek:
1./ Képviselő-testület tagjai
2./ Polgármesteri Hivatal tisztségviselői
3./ Túrkevei Református Egyházközség

XII. A Szociális Szolgáltató Központ részére hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás önerejéhez
forrás biztosítása

Vida Tamás
Kérdés? Hozzászólás?
Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Aki elfogadja a 169/2015. sz. határozati javaslatot, kérem
jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 7 fő képviselő vett részt.
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A képviselő-testület a határozati javaslatot 7 igen szavazattal és 1 tartózkodás mellett elfogadta és a
következő határozatot hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
139/2015.(V.28.) sz. határozata

a Szociális Szolgáltató Központ részére hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás önerejéhez forrás
biztosítása

Túrkeve Város Önkormányzatának képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Szociális Szolgáltató
Központ részére 2 fő 2015. április 20-tól 2015. augusztus 31-ig történő foglalkoztatásához 80.000
Ft támogatást biztosít a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás 10 %-os önerejéhez a 2015. évi
hagyományos közmunkaprogram 30 %-os önrésze céltartalék terhére. 
A támogatás a támogatási szerződés aláírását követően egy összegben előre kerül kifizetésre. A
felhasználásról szóló elszámolást legkésőbb 2015. szeptember 15-ig kell benyújtani a Pénzügyi és
Adó Osztályra. 

Erről értesülnek:
1./ Képviselő-testület tagjai
2./ Polgármesteri Hivatal tisztségviselői
3./ Szociális Szolgáltató Központ

XIII. Szociális bérlakás bérleti jogviszonyának meghosszabbításáról

Vida Tamás
Lakatos Anikó Setét M. u. 13. 1/3. sz. alatti lakos szociális bérlakás bérlője a bérleti jogviszony lejárta
előtt a bérleti jogviszony meghosszabbítására adott be kérelmet. Tartozása nincs és a lakást is
rendben tartja.
Kérdés? Hozzászólás?

Szászné Dr. Pataki Marianna
A bizottsági ülésen Szabó Attila képviselő úr kérdezte, hogy a környezettanulmányok lefolytatása
hogy történik. A kollegák folyamatosan elfogják végezni a környezettanulmányokat, ha döntésre
kerül a sor valamennyi pályázó helyzetéről tudunk tájékoztatást adni. Kormos Lászlóné és Madarasi
Zsolt fogja végezni a környezettanulmányok elvégzését.

/Magos Vilmos alpolgármester elhagyta az üléstermet. A jelenlévő képviselők száma: 7 fő/

vida Tamás
Amennyiben nincs több hozzászólás, kérem szavazzunk. Aki elfogadja a 5/2015. sz. határozati
javaslatot, kérem jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 6 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a határozati javaslatot 7 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta és a következő
határozatot hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
140/2015.(V.28.) sz. határozata

Lakatos Anikó, Setét M. u. 13. 1. emelet 3. sz. alatti lakos lakásbérleti jogviszonyának

meghosszabbítása

Túrkeve Város Önkormányzatának képviselő-testülete Lakatos Anikó lakásbérleti jogviszonyát

az önkormányzati tulajdonú lakások és helyiségek bérletéről, valamint az elidegenítésükre
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vonatkozó egyes szabályokról szóló 12/2004. (V.27.) sz. önkormányzati rendelet 6. § (9)
bekezdése alapján a Túrkeve, Setét M. u. 13. 1. emelet 3. sz. alatti önkormányzati tulajdonú

szociális bérlakásra vonatkozóan 5 év határozott időre 2015. augusztus 1. napjától 2020. július

31. napjáig meghosszabbítja.

Erről értesülnek:

1. Lakatos Anikó, Túrkeve, Setét M. u. 13. 1. emelet 3. sz.

2. A képviselő-testület tagjai

3. Polgármesteri Hivatal tisztségviselői

XIV. Tájékoztató a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról

Vida tamás
Kádár Anikó intézményvezető helyettest kérdezem, hogy kívánja e kiegészíteni az előterjesztést?

Kádár Anikó
Amennyiben szükséges, kiegészítem.

Vida Tamás
Kérdés? Hozzászólás?

Szabó Attila
Az Egészségügyi és Szociális Bizottság megtárgyalta a tájékoztatót és elfogadásra javasolja 5 igen,
egyhangú, szavazattal és megköszöni a Gyermekjóléti Szolgálat munkáját és további sok sikert és
kitartást kívánunk ehhez a kemény munkához.

Vida Tamás
Van-e további hozzászólás? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Aki elfogadja az 57/2015. sz.
határozati javaslatot, kérem jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 6 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a határozati javaslatot 7 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta és a következő
határozatot hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
141/2015.(V.28.) sz. határozata

a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról szóló tájékoztatóról

Túrkeve Város Önkormányzatának képviselő-testülete a gyermekek védelméről és a gyámügyi
igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 96. § (6) bekezdése szerinti értékelést megtárgyalta és e
határozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.
A képviselő-testület megköszöni a Szociális Szolgáltató Központ valamint a Polgármesteri Hivatal e
területen dolgozó munkatársainak munkáját.

Erről értesülnek:
1. Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal Gyámügyi és Igazságügyi Főosztály, Szolnok,

Ady Endre u. 35-37.

2. Berettyó-Körös Többcélú Társulás Szociális Szolgáltató Központ, Túrkeve, Széchenyi u. 27.

3. Túrkevei Polgármesteri Hivatal, Szervezési és Igazgatási Osztály

4. A képviselő-testület tagjai

5. Túrkevei Polgármesteri Hivatal tisztségviselői



13

Tájékoztató a jegyzői gyámhatóság 2014. évi feladatainak
ellátásáról

I. A gyermekvédelmet meghatározó jogi háttér

A gyermek- és ifjúságvédelem azt a tevékenységrendszert, jogszabályrendszert jelenti, amelynek
célja a gyermekek családban történő nevelkedésének elősegítése, veszélyeztetettségük megelőzése,
megszüntetése, valamint azoknak a gyermekeknek a védelme és a nevelésükről-gondozásukról
történő gondoskodás, akik hatósági intézkedés következtésben kikerülnek vér szerinti családjukból.
A gyermekek védelmének általános szabályait, rendszerét a gyermekek védelméről és a gyámügyi
igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (Gyer.) határozza meg. A törvény a gyermek érdekeit és
jogait helyezi előtérbe, elsőbbséget adva a családban történő nevelkedésnek. Ennek érdekében a
különböző támogatások széles körét biztosítja a család és a gyermek számára és csak utolsó
eszközként teszi lehetővé a családból való kiemelést, azonban ebben az esetben is fontos feladatként
határozza meg a családba történő visszagondozást.
A gyermekvédelmi törvény határozottan elkülöníti egymástól a hatósági munkát, melyet a jegyző és a
gyámhivatal végez valamint a szolgáltatásokat, melyeket városunkban a Szociális Szolgáltató Központ
lát el. Ugyancsak elválasztja egymástól a gyermekvédelmi törvény a szolgáltatások két körét: az
úgynevezett alapellátásokat és a szakellátásokat.
A gyermekvédelmi rendszer működtetése állami és önkormányzati feladat, melyben részt vesznek civil
szervezetek, egyházi szervezetek, vállalkozók is.
A Gyer. 94. §-a szerint a települési önkormányzat feladata a gyermekek védelme helyi ellátó
rendszerének kiépítése és működtetése, a területén lakó gyermekek ellátásának megszervezése.
A települési önkormányzat az e törvényben foglaltak szerint biztosítja a személyes gondoskodást
nyújtó gyermekjóléti alapellátásokat, valamint, ha nem köteles az ellátás biztosítására, szervezi és
közvetíti a máshol igénybe vehető ellátásokhoz való hozzájutást.

A települési önkormányzat lakosságszámtól függetlenül köteles gyermekjóléti szolgálatot működtetni.

Az a települési önkormányzat, fővárosban a kerületi önkormányzat, amelynek területén
a) tízezernél több állandó lakos él, bölcsődét,
b) húszezernél több állandó lakos él, az a) pontban meghatározottak mellett gyermekek átmeneti

otthonát,
c) harmincezernél több állandó lakos él, az a) és b) pontokban meghatározottak mellett családok

átmeneti otthonát,
d) negyvenezernél több állandó lakos él, az a)-c) pontokban meghatározottak mellett gyermekjóléti

központot köteles működtetni.

A települési önkormányzat jegyzőjének feladat és hatáskörét a Gyer. és a gyermekvédelmi és
gyámügyi eljárásról szóló 149/1997.(IX.10.) Kormányrendelet jelöli ki. 

2013. január 1-ét követően jelentős változás következett be a jegyző gyámhivatali hatáskörét illetően.

A járási hivatalok kialakításával ezen időponttól az alábbi hatáskörök maradtak a jegyzőnél:
- óvodáztatási támogatás
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- környezettanulmány lefolytatása
- önkormányzati segély

Ügyiratforgalom, ügyintézés

Gyermekvédelemmel és gyámügyi igazgatással kapcsolatban hivatalunkban 2014-ben összesen 1043
iktatott ügy volt, ebből főszámon 692 db, alszámon 351 db. A feladatot hivatalunkban egy ügyintéző
látja el.

II. Hátrányos helyzet, halmozottan hátrányos helyezet
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Hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá
vált gyermek, aki esetében az alábbi körülmények közül egy fennáll:

a) a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket együtt nevelő
mindkét szülőről, a gyermeket egyedül nevelő szülőről vagy a családbafogadó gyámról - önkéntes
nyilatkozata alapján - megállapítható, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfokú iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony foglalkoztatottsága, ha a gyermeket nevelő szülők
bármelyikéről vagy a családbafogadó gyámról megállapítható, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktív korúak ellátására jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének időpontját megelőző 16 hónapon belül legalább 12
hónapig álláskeresőként nyilvántartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakókörnyezete, illetve lakáskörülményei, ha megállapítható, hogy a
gyermek a településre vonatkozó integrált településfejlesztési stratégiában szegregátumnak
nyilvánított lakókörnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélküli vagy szükséglakásban, illetve olyan
lakáskörülmények között él, ahol korlátozottan biztosítottak az egészséges fejlődéséhez szükséges
feltételek.
Halmozottan hátrányos helyzetű

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá vált gyermek,
aki esetében az hátrányos helyzetnél meghatározott körülmények közül legalább kettő fennáll,

b) a nevelésbe vett gyermek,
c) az utógondozói ellátásban részesülő és tanulói vagy hallgatói jogviszonyban álló fiatal felnőtt.

Városunkban hátrányos helyzetű gyermekek száma: 179 fő, halmozottan hátrányos helyzetű
gyermekek száma: 87 fő.

III. Pénzbeli és természetbeni ellátások

Óvodáztatási támogatás

Az óvodáztatási támogatásra való jogosultság megállapításának célja a halmozottan hátrányos
helyzetű gyermekek minél korábbi életkorban történő rendszeres óvodába járásának elősegítése.
A települési önkormányzat jegyzője az óvodáztatási támogatásra való jogosultságát - kérelmére -
annak a szülőnek vagy családba fogadó gyámnak állapítja meg, akinek gyermeke

a) tekintetében a halmozottan hátrányos helyzet fennállását a jegyző megállapította, és
b) legkésőbb annak az óvodai nevelési évnek a kezdetéig, amelyben az ötödik életévét betölti,

megkezdi az óvodai nevelésben való tényleges részvételt és a kérelem benyújtását megelőző
időszakban legalább két hónapon keresztül a gyámhatóságokról, valamint a gyermekvédelmi és
gyámügyi eljárásról szóló kormányrendeletben foglaltak szerint rendszeresen jár óvodába.
Az óvodáztatási támogatás iránti kérelmet a szülői felügyeletet gyakorló szülő vagy a családbafogadó
gyám legfeljebb annak az óvodai nevelési évnek a kezdetéig terjesztheti elő, amely évben a gyermek
az ötödik életévét betölti.
A települési önkormányzat jegyzője az óvodáztatási támogatást első alkalommal, ha az óvodáztatási
támogatásra való jogosultság jogerős megállapítására

a) az előző év december 5-e és a tárgyév június 4-e között kerül sor, a tárgyév június hónapjában,
b) a tárgyév június 5-e és a tárgyév december 4-e között kerül sor, a tárgyév december hónapjában

folyósítja.
Az első alkalmat követően a települési önkormányzat jegyzője a gyermek óvodai nevelési
jogviszonyának fennállásáig június és december hónapban további óvodáztatási támogatást folyósít a
szülőnek vagy a családbafogadó gyámnak, ha

a) a gyermek továbbra is halmozottan hátrányos helyzetűnek minősül, és
b) a szülő, a családbafogadó gyám a gyermeknek a gyámhatóságokról, valamint a gyermekvédelmi

és gyámügyi eljárásról szóló kormányrendelet szerinti rendszeres óvodába járásáról gondoskodik.
A támogatás összege gyermekenként első alkalommal húszezer forint, ezt követően esetenként és
gyermekenként tízezer forint.

Városunkban 2014-ben 9 gyermek részére összesen 90.000 Ft kifizetésére került sor. A forrást a
központi költségvetés biztosította.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultság megállapításának célja annak
igazolása, hogy a gyermek szociális helyzete alapján jogosult a gyermekétkeztetés normatív
kedvezményének igénybevételére, természetben nyújtott támogatásra (fogyasztásra kész étel,
ruházat, valamint tanszer vásárlására felhasználható Erzsébet-utalvány formájában), valamint az e
törvényben és más jogszabályban meghatározott egyéb kedvezményeknek.
A gyámhatóság megállapítja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való
jogosultságát, amennyiben a gyermeket gondozó családban az egy főre jutó havi jövedelem összege
nem haladja meg

a) az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének  a 140%-át,
aa) ha a gyermeket egyedülálló szülő, illetve más törvényes képviselő gondozza, vagy
ab) ha a gyermek tartósan beteg, illetve súlyosan fogyatékos, vagy
ac) ha a nagykorúvá vált gyermek megfelel a következő feltételeknek: nappali oktatás munkarendje

szerint tanulmányokat folytat és 23. életévét még nem töltötte be, vagy felsőfokú oktatási intézmény
nappali tagozatán tanul és a 25. életévét még nem töltötte be, és a nagykorúvá válását megelőző
második hónap első napja, valamint a nagykorúvá válását megelőző nap közötti időszakban legalább
egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult

b) az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 130%-át az a) pont alá nem tartozó esetben,
feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgálata során az egy főre jutó vagyon értéke nem haladja meg
külön-külön vagy együttesen a következő értéket: vagyon alatt azt a hasznosítható ingatlant, járművet,
továbbá vagyoni értékű jogot kell érteni, amelynek egy főre jutó értéke a gyermeket gondozó
családban külön-külön számítva az öregségi nyugdíj legkisebb összegének húszszorosát, vagy együtt
számítva az öregségi nyugdíj legkisebb összegének hetvenszeresét meghaladja, azzal, hogy nem
minősül vagyonnak az az ingatlan, amelyben a szülő vagy a tartásra köteles más törvényes képviselő
életvitelszerűen lakik, az a vagyoni értékű jog, amely az általuk lakott ingatlanon áll fenn, továbbá a
mozgáskorlátozottságra vagy tartós betegségre tekintettel fenntartott gépjármű.
2014. augusztus hónapban 604 fő részesült egyenként 5.800 Ft értékű Erzsébet utalványban
összesen 3.503.200 Ft összegben. 2014. november hónapban 584 fő részére 3.387.200 Ft került
kifizetésre szintén Erzsébet utalvány formájában. Erre a központi költségvetés biztosított fedezetet.

Önkormányzati segély

2014. január 1-től 2015. február 28-ig volt hatályban az erre vonatkozó szabályozás. Az Szt.
felhatalmazása alapján az önkormányzatnak rendeletben kellett szabályoznia a megállapítás,
kifizetés, folyósítás valamint a felhasználás ellenőrzésének szabályait. Az önkormányzati segély vette
át az átmeneti és a temetési segély, valamint a rendkívüli gyermekvédelmi támogatás szerepét. 
2014-ben 4.000.000 Ft állt rendelkezésre a költségvetésben a korábbi rendkívüli gyermekvédelmi
támogatás jogcímen. Tavaly 260 család 635 esetben részesült önkormányzati segélyben. Ez 409
gyermek ily módon történő támogatását jelentette.

Nyári gyermekétkeztetés

Tavaly összesen 100 gyermek étkeztetését biztosította az önkormányzat saját forrásból 400.000 Ft
összegben.

Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjpályázat

Nem tartozik a jegyzői gyámhatóság hatáskörébe, de tekintettel arra, hogy ez is egy szociális
támogatás, ezért említést teszünk róla.
Bursa Hungarica Ösztöndíjban a települési önkormányzat területén lakóhellyel rendelkező, hátrányos
szociális helyzetű hallgatók részesülhetnek. 
2015-ben 42 pályázónak összesen 1.305.000 Ft-ot biztosít a költségvetésben a képviselő-testület a
2014. őszi pályázati eljárás után.
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A gyermekvédelmi törvény alapelvei, rendszere, ellátási formái, és a gyermekvédelmi gondoskodás
körébe tartozó hatósági intézkedések a gyermek veszélyeztetettségének megelőzését szolgálják. A
gyermeknek joga van ahhoz, hogy segítséget kapjon a saját családjában történő nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatásához, a fejlődését veszélyeztető helyzet elhárításához, a
társadalomba való beilleszkedéséhez, valamint önálló életvitelének megteremtéséhez.

A gyermekvédelmi törvény családi típusú nevelésre orientált rendszert alakított ki, amely a preventív
és a családba való visszahelyező megoldásokat szabályozza és helyezi előtérbe. 

A hatósági gyermekvédelmet minden esetben meg kell előznie a rászoruló gyermekekre kiterjedő
ellátórendszer működtetésének, melynek igénybevétele önkéntes. Garanciális jelentősége van azon
gyermeki jog érvényesülésének, miszerint ne lehessen gyermeket kizárólag anyagi okból a
családjából kiemelni.

Ehhez igyekszünk minden segítséget megadni a gyermekeknek és a családoknak.

Szászné dr. Pataki Marianna
aljegyző
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Berettyó-Körös Többcélú Társulás
Szociális Szolgáltató Központ

Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat

Beszámoló

 a Gyermekjóléti Szolgálat 2014.évi tevékenységéről
és a jelzőrendszer működéséről

Túrkeve

                                                     Készítette: Kádár Anikó
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Bevezetés

Intézményünk, 2007. július 1-től a Berettyó – Körös Többcélú Társulás Tanácsa

által létrehozott intézmény – Berettyó-Körös Többcélú Társulás Szociális Szolgáltató

Központ, Túrkeve, Széchenyi u. 27. székhely - szervezeti egységeként (telephelyeként)

működik, az SZMSZ szerint két szakmai csoportban. ( Túrkeve, Mezőtúr)
A túrkevei gyermekjóléti-és családsegítő szolgálat ellátási területe ezzel egy időben kibővült

Kétpó közigazgatási területével, így biztosítható a kistelepülés számára is az intézmény által

nyújtott szociális alapszolgáltatások.

Gyermekjóléti szolgáltatás:
- 3,5 fő főállású családgondozó, közülük egy fő vezetői feladatokat is ellát munkaideje

felében valamint Kétpón a gyermekjóléti szolgáltatás ellátása is az ő feladat. Jelenleg
egy fő GYED-en van.

A szolgálat munkatársai határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszonyban állnak,

foglalkoztatásuk teljes munkaidőben történik.

Munkánkat elsősorban az alábbi jogszabályok alapján végezzük:

 1997. évi XXXI. törvény 39.§ a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról

 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti,

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és

működésük feltételeiről 

 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyámhatóságokról, valamint a gyermekvédelmi

és gyámügyi eljárásról 

 513/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet a nevelőszülői foglalkoztatási jogviszony és a
helyettes szülői jogviszony egyes kérdéseiről 

 369/2013. (X.24) Korm. rendelet a szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi

szolgáltatók, intézmények és hálózatok hatósági nyilvántartásáról és ellenőrzéséről

I. A gyermekek védelmének rendszere

A gyermekek védelmét pénzbeli és természetbeni ellátások; személyes gondoskodást

nyújtó alapellátások; személyes gondoskodást nyújtó szakellátások; valamint hatósági

intézkedések biztosítják.

Pénzbeli, természetbeni ellátások

A pénzbeli és természetbeni ellátások célja, hogy megelőzze és csökkentse a gyerekek anyagi

típusú veszélyeztetettségét, megakadályozza azt, hogy egy gyereket kizárólag a család rossz

anyagi helyzete miatt kelljen kiemelni a családból

 Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

 Óvodáztatási támogatás

  Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás
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  Gyermektartásdíj megelőlegezése

  Otthonteremtési támogatás.

Gyermekjóléti Szolgáltatás

         1997. évi XXXI. törvény 39.§ a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról

„A gyermekjóléti szolgáltatás olyan, a gyermekek érdekeit védő speciális személyes szociális

szolgáltatás, amely a szociális munka módszereinek és eszközeinek felhasználásával szolgálja

a gyermek testi és lelki egészségének családban történő nevelkedésének elősegítését, a
gyermek veszélyeztetettségének megelőzését, a kialakult veszélyeztetettség megszűntetését”

 A gyermekjóléti alapellátások célja

Az alapellátásnak hozzá kell járulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkölcsi

fejlődésének, jólétének, családban történő nevelkedésének elősegítéséhez, a veszélyeztetettség

megelőzéséhez, a kialakult veszélyeztetettség megszüntetéséhez, valamint a gyermek
családból történő kiemelésének megelőzéséhez. Az alapellátás célja, hogy a gyermek és

családja lakóhelyén kapja meg azt a támogatást és segítséget, amely a gyermekek jólétéhez

szükséges. 

A gyermekjóléti szolgáltatás

A gyermekjóléti szolgáltatás a gyermekjóléti alapellátások egyik formája. Ezen szolgáltatás

gyermek érdekeit védő speciális személyes szolgáltatás, mely a szociális munka eszközeinek

és módszereinek felhasználásával szolgálja 

 a gyermekek jólétét

 családban történő nevelkedését

 a veszélyeztetettség megelőzését

 a kialakult veszélyeztetettség megszüntetését

 a családjából kiemelt gyermek családjába történő visszahelyezését.

A Gyermekjóléti szolgálat tevékenysége:

A fenti célok megvalósulása érdekében a Gyermekjóléti Szolgálat: gondozási tevékenységet

végez, szolgáltatásokat nyújt, szolgáltatásokat közvetít és szervező tevékenységet folytat.

A szolgáltatásnak ki kell terjednie a településen élő bármely gyermekre, a gyermekek minden
korosztályára, a figyelembe veendő szükségletek összességére. A területen dolgozó

szakemberek elsődleges feladata, hogy a szolgáltatás biztosításán, megvalósításán keresztül

segítsék a gyermekeket, valamint a családokat gyermekeik nevelésében.

Szolgálatnál nyilvántartott és vezetett dokumentációk
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 A Szolgálat egészére vonatkozó, a működést biztosító és engedélyező okiratok (alapító

okirat, SZMSZ, éves költségvetés, házirend, munkaköri leírások, szakmai program) 

példányai intézményünkben megtalálhatók. 

 A Gyermekjóléti Szolgálat megalakulása óta eltelt időszakban készült beszámolók, 

statisztikák, előterjesztések, szakmai anyagok, konferenciák, rendezvények 

összefoglalói szintén rendelkezésre állnak saját dolgozóink és a hozzánk érkező 
terepgyakornokok számára. 

 A napi munka során vezetett dokumentációk:

 -   A forgalmi napló a gyermekjóléti szolgálatot felkereső kliensek számát tükrözi.

-  A Szolgálatunkhoz érkezett jelzéseket a „Gyermekjóléti Szolgálathoz érkezett jelzések

nyilvántartásá”-ban vezetjük. 

- A gondozott gyermekekről nyilvántartást vezetünk a jogszabályban meghatározott

módon (IX.adatlap) 

-  Minden gondozott gyermekről vezetjük a jogszabályban előírt „Gyermekeink védelmében”

elnevezésű dokumentációs és együttműködési rendszer adatlapjait. 

 A gyermekjóléti szolgálatnak napi jelentési kötelezettsége van, az NRSZH rendszerbe.
A KSH évente kér statisztikai adatokat a Szolgálat működéséről.  

A Megyei Kormányhivatal (Gyámhivatal )megkeresése alapján kimutatás készül a családon

belüli erőszak problémakörben és a bűnelkövető kiskorú és fiatalkorú kliensekről.
 Hátrányos helyzet, halmozottan hátrányos helyzet

Gyvt.57/A.§ szerint:

Hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és

nagykorúvá vált gyermek, aki esetében az alábbi körülmények közül egy fennáll:

a) a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
együtt nevelő mindkét szülőről, a gyermeket egyedül nevelő szülőről vagy a
családbafogadó gyámról - önkéntes nyilatkozata alapján - megállapítható, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokú iskolai
végzettséggel rendelkezik,

b) a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony foglalkoztatottsága, ha a gyermeket
nevelő szülők bármelyikéről vagy a családbafogadó gyámról megállapítható, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktív korúak

ellátására jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének időpontját

megelőző 16 hónapon belül legalább 12 hónapig álláskeresőként nyilvántartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakókörnyezete, illetve lakáskörülményei, ha megállapítható,

hogy a gyermek a településre vonatkozó integrált településfejlesztési stratégiában

szegregátumnak nyilvánított lakókörnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélküli vagy
szükséglakásban, illetve olyan lakáskörülmények között él, ahol korlátozottan biztosítottak

az egészséges fejlődéséhez szükséges feltételek.

(2) Halmozottan hátrányos helyzetű

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá vált

gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatározott körülmények közül

legalább kettő fennáll,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utógondozói ellátásban részesülő és tanulói vagy hallgatói jogviszonyban álló fiatal
felnőtt.
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Veszélyeztetettség:

Gyvt.5.§.n) pontja szerint: olyan – a gyermek vagy más személy által tanúsított – magatartás,

mulasztás vagy körülmény következtében kialakult állapot, mely a gyermek testi, értelmi,

érzelmi vagy erkölcsi fejlődését gátolja vagy akadályozza.

I. 1. A hátrányos helyzetű gyermekeket megillető kedvezmények

 Ingyenes étkezés: bölcsödében, óvodában és 1-8. évfolyamon nappali rendszerű

oktatásban résztvevő gyermekeknek, 50% kedvezmény a középiskolába járó tanulók

esetében 

 Ingyenes tankönyvellátás: nappali rendszerű oktatásban résztvevő tanuló részére

 Kötelező óvodai felvétel

I.2. A veszélyeztetettség megelőzésének célzott támogatása

Önkormányzat által nyújtott támogatások 2014. évben

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülők száma: 1188 gyermek,

Összesen: 1188X 5.800.-Ft/fő = 6.890.400Ft/év

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: a gyermek szociális helyzete alapján jogosult a
gyermekétkeztetés normatív kedvezményének, az évi kétszeri támogatásnak, ill. külön

jogszabályokban meghatározott egyéb kedvezmények igénybevételére.

Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás: ha a gyermeket gondozó család időszakosan
létfenntartási problémákkal küzd, vagy létfenntartását veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe

kerül.

 Összeg: 4.085.250.-Ft ( Forrás: önkormányzat költségvetése)

ebből nyári gyermek étkeztetés, 100 gyermek/ 400.000 Ft

- Ingyen étkező az a közintézményben étkező gyermek lehet, aki 2014-ben Túrkeve

Város Önkormányzata által rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül.

/ A kedvezményre jogosultság feltételeit évente felül kell bírálni az Önkormányzat

részéről./

- 50 % kedvezmény nyújtható abban az esetben, ha a családban legalább 3 gyermek van.

- 50 % kedvezményre jogosult a tartósan beteg gyermek is, akinek érvényes orvosi
papírja van róla.

Gyermekétkeztetés megoldásának módja

Gyermekétkeztetés: 253 gyermek részesül ingyenes étkeztetésbe, 74 gyermek ötven

százalékos kedvezményt kap. Együttesen: 327 fő

Túrkeve Város Önkormányzata a gyermekétkeztetést vásárolt szolgáltatás keretében,

közétkeztetés vásárolt élelmezéssel oldja meg.
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Kedvezményben részesülők: / Az adatok a Önkormányzati fenntartású Túrkevei Óvodai

Igazgatóság és Bölcsőde gyermekeire, valamint a Túrkeve Petőfi Sándor Általános Iskola
tanulóira vonatkoznak./

Bölcsőde:

3 fő ingyen étkező 1 fő 50 % kedvezmény 6 fő teljes térítési díj

Óvoda:

78 fő ingyen étkező 13 fő 50 % kedvezmény                  58 fő teljes térítési díj

Általános Iskola:

172 fő ingyen étkező                  25 fő 50 % kedvezmény                   77 fő teljes térítési díj

Szakközépiskola:/ menza/

0 fő ingyen étkező                      16 fő 50 % kedvezmény                   7 fő teljes térítési díj

Kollégium:

0 fő ingyen étkező                      19 fő 50 % kedvezmény                   19 fő teljes térítési díj

Az önkormányzatot terhelő szociális, gyermekeket érintő kiadások összege:

4.000.000 Ft

    I.3.  Prevencióra fordított önkormányzati források:

A gyermek- és fiatalkorúak hasznos szabadidő eltöltéséhez nyújtott települési

támogatások:

Túrkeve Város Önkormányzata a 2014. évi költségvetéséből Sport és sport
utánpótlás nevelésre:1.600.000 Ft támogatást nyújtott, a Civilszervezeteken keresztül:

400.000 Ft-tal támogatott városi szinten nevelési- oktatási intézményeket, valamint
gyermekeket is érintő civilszervezeteket a benyújtott igények alapján. Ezen kívül néhány

esetben képviselői tiszteletdíjról történő lemondás útján is kerültek támogatásra

600.000 Ft értékben a gyermekek- és fiatalkorúak számára rendezett programok.

Túrkeve Város Önkormányzata 2014-ben összesen: 2.600.000 Ft-tal támogatta a
gyermek- és fiatalkorúak szabadidős tevékenységét.

Ha a programok jellegét és a támogatottak körét megvizsgáljuk, egyértelműen
megállapítható a sokszínűség. A bölcsődés korúaktól 18 éves korig minden korsztály

részesült a települési támogatásból.

A támogatott szervezetek és területek:

Sport: Petőfi DSE, Ványai DSE, TVSE, Széchenyi Óvodáért Alapítvány

Tehetséggondozás: Palánta Egyesület, Keviföld Alapítvány, Ifjú Tehetségek Társulata
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Kirándulások támogatása: Petőfi Diákegyesület, Palánta Egyesület

Néptánc, hagyományőrzés: Egres Kis Lajos néptáncegyüttes, Kistücsök néptáncegyüttes,

Aprók tánca

Hagyományőrzés: Kevi Kunok Gasztronómiai Hagyományőrző Egyesület

Sakk: Sakk-klub

Táborszervezés: Szent György Lovassport Alapítvány Szakmai lovas edző tábora,

Városvédő- és Szépítő Egyesület Városvédő tábora.

II. Demográfiai mutatók, hátrányos helyzet, veszélyeztetettség

A gyermekkorú lakosság demográfiai mutatói

Születések száma
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Oktatási intézmények adatai

Óvodába járó gyermekek száma
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Túrkevén a gyermekkorú lakosság száma a lakónépesség körében csökken,

reménykedünk abban, hogy ez a csökkenés megállítható. A diagramot látva, 2014. évben a
2013. évhez képest némi javulás mutatkozik, de még jelentősen elmarad a 2006. évben

született gyermekek számától. Ha az elmúlt tíz évet vesszük figyelembe, és a teljes
gyermekkorú lakosságszámot, biztos mindenki elgondolkodik. 

2004. évben a  gyermekkorú lakosságszám: 2083 fő

2014.évben a gyermekkorú lakosságszám: 1542 fő
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Összetételében a legnagyobb változás a 6-14 életév között lévő gyermekek száma mutat, míg

2004-ben 298 gyermek volt ( 6-14 év között), addig számuk 2014-ben 195-re csökkent

A gyermek létszám csökkenésével azt várnánk, hogy a hátrányos helyzetű, illetve a
halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek száma csökken vagy legalább is stagnál, de ez
sajnos nem így van.

(A 2004. évi adatokat csak érdekességként, de elgondolkodtatásként is hoztam. )

III. A Gyermekjóléti Szolgálat gondozási tevékenysége

A kialakult veszélyeztetettség megszüntetése érdekében a Gyermekjóléti Szolgálat alapellátás,

ill. védelembe vétel keretében a szociális munka eszközeinek és módszereinek

felhasználásával családgondozást végez. Bár a településen a gyermekorrú (0-18 éves)

lakosság száma folyamatosan csökkent, a gyermekjóléti szolgáltatást igénybe vevők száma,

valamint a hátrányos helyzetű és veszélyeztetett gyermekek száma növekedést mutat.

 Alapellátás keretében történő családgondozás

(kialakult veszélyeztetettség megszüntetése céljából, önkéntes, a szülő

együttműködésével) 150 gyermek esetében, tanácsadás: 243 gyermek esetében

 Védelembe vétel (gyámhatósági kötelezésen alapul) 17 gyermek esetében

 Nevelésbe vett gyermekek esetében a vérszerinti család gondozása:15 gyermek

esetében)

 Tartós nevelt 2 gyermek

A gyermekvédelmi alapellátás keretében a gyermekek és családjaik együttműködése az
önkéntességen alapul. Önkéntes megkeresés, illetve a jelzőrendszer által történt jelzés alapján

kerülünk elsősorban a családokkal kapcsolatba. 

Az alapellátásban történő családgondozás esetén a családgondozó szükség szerint, havonta

felkeresi a családot. A veszélyeztetettség megszüntetése érdekében kapcsolatot tart az oktatási

intézménnyel, szükség esetén pszichológus segítségét is felajánlja a családnak. 

A gondozott családok esetében szakmai tevékenységünk illetve az esetkezelések jellege
nagyban megváltozott. Az utóbbi évben egyre több új keletű problémával állnak

szemben a családgondozók, melyek pszichésen nagyon megterhelőek. Egyre gyakrabban
kerülnek a családgondozók klienskörébe családon belüli bántalmazás alanyai, kiskorú

kábítószert fogyasztó kliensek, pszichiátriai problémákkal küzdő gyermekek és szülők. A
kábítószert fogyasztók itt nem csak a fiatal felnőttek, hanem már a kismamák is.
Terhességük ideje alatt is szerhasználók.

Így munkánk során nem az információnyújtás az elsődleges feladatunk, hanem nagy szerepet
kapott a segítő beszélgetés, tanácsadás. Mindezek jelzik azt is – a fentieken túl –, hogy a
gyermeket nevelő családok nem csak a szegénység, depriváltság által terheltek, hanem
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mentálisan és pszichésen is. A kliens feszültségének, pszichés terheltségének oldása a
családgondozó részéről, lehetőséget biztosít arra, hogy képessé és nyitottá váljanak a
gyermek által közvetített probléma megoldásában való közreműködésre.

Gondozási tevékenység

alapellátás
védelembe vett

pszichológusi ellátás
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A diagram a 2004. évet és a 2014. évet mutatja. Láthatjuk, hogy az esetszámok jelentősen
megváltoztak, a családgondozók száma viszont nem. 2004. évben 84 gyermek volt
ellátásban, 2014. évben ez a szám: 492 főre nőtt. Az ellátotti létszám e szerint közel

hatszorosára emelkedett. Az előző évekhez képest is magas esetszámmal dolgozunk, közel

negyvennel nőt a rendszerbe kerülő gyermekek száma. 

III.1. Családlátogatások számának alakulása

A gondozott családokkal a kapcsolattartás leginkább családlátogatás formájában valósul meg.
A családlátogatások száma 293 alkalom volt a 2013-as évben, ez 204 gyermeket érintet.

A 2014. évben pedig 338 alkalom, mely 194 gyermeket érintett. Ezek a számok is azt
tükrözik, hogy a családgondozás még aktívabb, mely elősegítette munkák

hatékonyságát.
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III.2.A veszélyeztetett gyermekek korcsoportos megoszlása

Korcsoport 2013 2014
0-5 éves 28 17

6-13 éves 63 115
14-18 éves 38 50

A veszélyeztetett gyermekek korcsoportos megoszlása jelentősen átrendeződött a korábbi

évekhez képest. A leginkább veszélyeztetett korosztállyá a 6-13 évesek váltak, a 14-18
évesek aránya is a 2013. évhez képest jelentős növekedést mutat.  A táblázat adatai csak az
alapellátásban, a védelembe vétel, a nevelésbe vétel keretében gondozott gyermekeket jelöli. 

A kezelt probléma típusa jellemzően más a különböző korcsoportokban: míg a 0-5 éves

korcsoportban a család életviteli problémái jelennek meg jellemzően, a két nagyobb
korosztályban a magatartászavar, teljesítményzavar és tanulási nehézségek,

beilleszkedési problémák, iskolai hiányzás jelenti a legnagyobb problémát. A törvényi

változások eredményeként, azok a gyermekek, akiknek igazolatlan iskolai hiányzása

meghaladja az 50 órát a hatósági döntés eredményeként, védelembe vétel keretében

válnak gondozottá, emellett a családi pótlék is megvonásra kerül.

A család anyagi problémái, gyermeknevelési nehézségei, a többgenerációs munkanélküliség,

az elhanyagolás különböző formái valamennyi korcsoportban tetten érhetők.  Ehhez azonban
hozzátartozik, hogy a munkanélküliség kérdésében a 2014. évben a családok számára

meghatározó pozitív változásokat tapasztatunk.

IV.3. A Gyermekjóléti szolgáltató tevékenység a kezelt probléma típusa és az ellátott

gyermekek száma szerint

Kezelt Ellátott
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anyagi

problémák

száma

217

gyermekek a fő
probléma szerint

17
gyermeknevelési 195 28
magatartászavar 101 27
beilleszkedési

nehézség

73 22

családi konfliktus 44 14
szülők vagy család

életvitele

163 29

szülői elhanyagolás 28 26
családon belüli

bántalmazás,

elhanyagolás( fizikai,
lelki)

13 13

fogyatékosság,

retardáció

3 1

szenvedélybetegségek 10 5
847 182

A táblázatban csak a Szolgálat által gondozott gyermekek jelennek meg. A táblázatból

kitűnik, hogy jelentős az anyagi, a gyermeknevelési illetve a szülők, a család életviteléből
adódó problémák. 

IV.4. Szabálysértést vagy bűncselekményt elkövetett gyermekek gondozása

Megnevezés Gyermekek száma

nem volt
gondozott 

alapellátás

keretében

gondoztuk    

védelembe vétel

keretében

gondoztuk 

összes

Szabálysértés

elkövetésekor 

gyermekkorú

fiatalkorú 1 1

összesen 1 1

Bűncselekmény

elkövetésekor 

gyermekkorú

fiatalkorú  3 3

összesen 3 3

összesen 3 1 4

A fenti táblázat a Gyermekjóléti Szolgálat tudomására jutott, a beérkezett jelzések,

megkeresések alapján (gyámhatóság, rendőrség) az elkövetők számát tartalmazza.

2014. évben 8 fiatalkorú ügyében rendelet el a bíróság a pártfogó felügyeletet. A bíróság a
próbára bocsátás intézkedést alkalmazta 8 fiatal kapcsán ( lopás elkövetés miatt).
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Az alternatív szankciók közül kiemelkedő, a vádemelés elhalasztás, mivel ezzel az
intézkedéssel a fiatalkorú lehetőséget kap arra, hogy a büntető igazságszolgáltatás

rendszeréből kikerüljön. Ennek feltétele, hogy a pártfogó felügyelet ideje alatt a fiatalkorú a
magatartási szabályokat betartva, újabb bűncselekményt ne kövessen el.

Új ellátásként jelent meg 2014. évben a megelőző pártfogás.

A Túrkevei Rendőrőrs éves beszámolója megerősítette a Gyermekjóléti Szolgálat adatait.

 legnagyobb arányban a vagyon elleni bűncselekmények (lopás, rablás) merülnek fel.

A gyermek-és fiatalkorú elkövetők tekintetében jellemző a hátrányos társadalmi helyzetet
előidéző faktorok jelenléte: munkanélküliség, alacsony iskolai végzettség, alacsony
jövedelem és iskolázottság, sok esetben hiányzik a megfelelő szülői kontroll.
A fiatalok körében megfigyelhető a devianciákra hajlamos kortárscsoportokhoz való

sodródás, és ez a legmarkánsabban Túrkevén jelentkezik, ahol a fiatalok, elmondásuk szerint,
bandákba tömörülnek, egymás ellenfeleiként lépnek fel.

Évek óta növekvő terhet ró a hatóságra a kábító, pszichotróp, ill. bódulatkeltő szerek
térhódításának visszaszorítása. A megfelelő és hatásos rendőri intézkedések megtételét

nagyban nehezíti, hogy ezen a téren igen nagy a látencia. Fontosnak tartjuk azonban, hogy
az egyre növekvő szerfogyasztás ellen közösen tegyünk, preventív lépéseket.

V. Gyermekjóléti Szolgálat szervezési tevékenysége

1. Veszélyeztetettséget észlelő és jelzőrendszer működésének koordinálása

(esetmegbeszélés, szakmaközi egyeztetés, tanácskozás)

2. Helyi szükségletek felmérése, új típusú ellátások kezdeményezése, javaslattétel a
meglévő ellátások és szolgáltatások szükségletekhez igazodó átalakítására

3. Preventív tevékenység

A Gyermekjóléti Szolgálat tevékenységének alapja, hogy veszélyeztetettséget észlelő- és jelző

rendszert működtet, szervezi, koordinálja annak tevékenységét.

A gyermekvédelmi törvény meghatározza a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolódó

feladatot ellátó szervezetek körét:

 személyes gondoskodást nyújtó szolgáltatók (családsegítő szolgálatok)

 közoktatási intézmények

 egészségügyi szolgáltatást nyújtók (védőnők, háziorvos, gyermek háziorvos)

 rendőrség, bíróság, ügyészség

 menekülteket befogadó állomás

 társadalmi szervezetek, alapítványok, egyházak

 áldozatsegítés és kárenyhítés feladatait is ellátó szervezet, pártfogó felügyelői szolgálat

 állampolgár

 önkormányzat (jegyző).
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Ezen szervek részére a törvény kettős kötelezettséget állapít meg:

 egyrészt kötelesek jelzéssel élni a Gyermekjóléti Szolgálat felé a gyermek
veszélyeztetettsége esetén

 másrészt kötelesek hatósági eljárást kezdeményezni a gyermek súlyos veszélyeztetése,

elhanyagolása, bántalmazása, valamint a gyermek önmaga által előidézett súlyos

veszélyeztetettsége esetén.

Sajnos a jelzőrendszer nem minden tagja teszi meg jelzési kötelezettségét, vagy csak
igen csekély számban.

 A Gyermekjóléti Szolgálathoz beérkezett jelzések száma

A jelzőrendszer által küldött jelzések
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nyújtó szociális szolg.
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otthona

közoktatási intézmény

rendőrség

A jelzőrendszer tagjai 2014.évben az alábbiak szerint tettek eleget jelzési kötelezettségüknek:

 érdemi jelzés (írásban, jelzőlapon) összesen 117 érkezett a Gyermekjóléti Szolgálathoz

(ehhez még hozzá jön a pszichológusi tanácsadást kérő gyermekek száma)

  a jelzések száma az egészségügyi szolgáltatást nyújtók részéről emelkedett
 a beérkezett jelzések összetételét tekintve a 0-6 éves korosztály tekintetében alacsony

az arány, de az óvodák részéről már érkezik jelzés

 a jelzések többsége az általános és középiskolából érkeznek, melynek jelentős része az
igazolatlan iskolai hiányzás valamint a magatartási problémák

 nem érkeztek javaslatok új ellátási típusok bevezetésére, a meglevő ellátórendszer

működésének javítására

 a visszajelzések az együttműködésről valamint a Gyermekjóléti Szolgálat szakmai
tevékenységéről pozitív

A jelzőrendszer működésének koordinációja

A Gyermekjóléti Szolgálat a jelző rendszer tevékenységének szervezése, folyamatos
tájékoztatása és együttműködése érdekében évente 6 alkalommal szakmaközi megbeszélést
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szervez, a gyermekvédelemi feladatot, ill. ahhoz kapcsolódó tevékenységet ellátó

szakemberek részére egy adott témában. 

A jelzőrendszer  Gyermekjóléti Szolgálat által koordinált tevékenységének fontos elemét

képezik az un. esetkonferenciák, esetmegbeszélések, melynek keretében egy adott esettel
kapcsolatban, a gondozási folyamat alatt akár több alkalommal, a gyermekkel vagy a
családdal kapcsolatba került szakemberek próbálnak az adott problémára megoldást találni,

valamint meghatározzák a résztvevők feladatait és a határidőket a veszélyeztetettséget kiváltó

ok megszüntetése érdekében.

A Gyermekjóléti Szolgálat 2014.évben 67 alkalommal szervezett szakmaközi egyeztetést,
esetkonferenciát a jelző rendszer érintett tagjainak részvételével. Az esetmegbeszélések

száma 2014-ben hasonlóan alakult az előző évekhez. Köszönhető ez annak, hogy az oktatási

intézményekkel kifejezetten jónak mondható a kapcsolatunk, s közösen tervezzük meg, hogy
a segítségnyújtás mely formáját válasszuk az adott gyermek esetében. Közösen hatékonyabb

segítséget tudunk nyújtani mind a gyermeknek, mind a szülőknek.

A Gyermekjóléti Szolgálat minden év március 31-ig tanácskozást szervez, amelyen

 a jelzőrendszer tagjainak írásos tájékoztatóit figyelembe véve átfogóan értékelik a
jelzőrendszer éves működését,

 áttekintik a település valamennyi alapellátási formáját, és szükség szerint javaslatot
tesznek működésük javítására.

Ez évben március 23.-án került sor a tanácskozás megrendezésére, amelynek tapasztalatai és

eredményei nagymértékben hozzájárultak jelen beszámoló elkészítéséhez, és a Gyermekjóléti

Szolgálat 2014.évi szakmai programjának és munkatervének elkészítéséhez. 

VI.A Gyermekjóléti Szolgálat által nyújtott szolgáltatások

2014. évben a Gyermekjóléti Szolgálatot a forgalmi napló adatai alapján 2009 alkalommal
keresték fel, mely évről - évre folyamatosan jelentős növekedési tendenciát mutat. 2004.évhez

képest a forgalom közel tizszeresére  emelkedett. ( adományban részesülőkkel összesen) A
forgalmi adatok nem tartalmazzák, az élelmiszersegélyben részesülők számát.  A
diagramon látszik, hogy ez 3345 főt érintett.

A diagramon feltüntettem a 2004. év gyermekjóléti és családsegítő szolgálat össz.

forgalmát, ez 478 volt, 2014-ben ez a szám: 7373 fő. 2004-ben ez a szám négy

családgondozó között oszlott meg, 2014-ben pedig 5 családgondozó között.
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A szolgáltatások körében Gyermekjóléti Szolgálat egyik legfontosabb feladata a különböző

ellátásokhoz (családtámogatások, pénzbeli és természetbeni szociális ellátások, biztosítási

jogviszonyhoz kötött ellátások, egészségügyi ellátások) való hozzájutás segítése, a hivatalos
ügyek intézésében segítségnyújtás. Klienseink számára ezen ügyek intézéséhez ( a közvetlen

segítségnyújtáson túl) lehetőséget biztosítunk telefon ill. fénymásoló használatához is.

A mindennapi ügyfélfogadás, esetkezelés, családgondozás során családtervezési,

pszichológiai, nevelési, egészségügyi mentálhigiénés tanácsadást, felvilágosítást végez a
Gyermekjóléti Szolgálat. Amennyiben az intézmény szakmai team-je által nyújtott tanácsadás

nem elégséges a probléma megoldásához, akkor szervezzük a megfelelő szakintézményben

nyújtott szolgáltatásokhoz való hozzájutást (átmeneti ellátást nyújtó intézmények, felnőtt- és

gyermek pszichiátriai osztályok, Nevelési Tanácsadó, gyermek ideggondozó stb.) 

Más szolgáltatásba való közvetítésre 2014.évben 889 esetben került sor.

A Gyermekjóléti Szolgálat ingyenes pszichológiai tanácsadást biztosított a klienseinek.

A pszichológiai tanácsadást 2014.évben 222 esetben vették igénybe, mely 73 gyermeket
érintett. A pszichológusi tanácsadás igénybevételének száma jelentős növekedett a 2012.
évhez képest. Az  adatok nem egész évre szólnak, hiszen az Intézmény négy hónapig nem
tudta nyújtani a pszichológiai tanácsadást forráshiány miatt.

A Gyermekjóléti Szolgálat feladatai között szerepel az ifjúság szabadidős tevékenységének

közvetett, vagy közvetlen segítése. Az intézmény szerepet vállal az oktatási-nevelési

intézmények, civil szervezetek rendezvényeinek szervezésében, népszerűsítésében, anyagi
lehetőségeihez mérten támogatja a rendezvények, programok sikerét (gyermeknapi
rendezvények, nyári napközi, sportrendezvények).

A Gyermekjóléti Szolgálat szakmai tevékenysége és szolgáltatásai

Tevékenység Tevékenység száma Ellátott gyermekek száma
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Információnyújtás 1049 53
Tanácsadás 653 198
Segítő beszélgetés 480 253
Hivatalos ügyekben közreműködés 976 29
Családlátogatás 338 194
Közvetítés más szolgáltatásba  889 123
Első védelembe vételi tárgyaláson

részvétel

3 7

Felülvizsgálati tárgyaláson részvétel 3 6
Elhelyezési értekezleten részvétel 2 4
Pszichológiai tanácsadás 222 73

Konfliktuskezelés 117 7
Szakmaközi megbeszélés,

esetkonferencia
63 14

Adományozás 511 112
Szociális válsághelyzetben levő

várandós anya gondozása

13 2

5319 1075

Adományozás

Adományosztásunk a korábbi évekhez hasonlóan több szálon fut. Egyik ága a Magyar
Élelmiszer Banktól kapott tartós élelmiszerek eljuttatása a város és a kistérség jogosult
lakóihoz. Itt mindig elsőként látjuk el a több gyermeket nevelő nehéz anyagi körülmények

között élő családjainkat. Másik ága a lakosság által felajánlott adományok kiosztása. Nagyon
sok ruhát és játékot juttatunk el, azokhoz a családokhoz ahol legnagyobb szükségét érezzük.

A játékadományok közvetítésére a Karácsonyi Ünnepek időszakában került sor, s valamennyi
gondozásban álló gyermekes család részesült azokból. 

 A Gyermekjóléti Szolgálat által szervezett vagy koordinált programok

Programok Érintett gyermekek száma

Korrepetálás 6
Gyermekjóléti szolgálat programjai 24
Iskolai szociális munka 49
Nyári gyermekétkezés 100
kapcsolattartás koordinálása 1
Érintett gyermekek száma összesen 180

A fentieket figyelembe véve megállapíthatjuk, hogy a gyermekvédelmi feladatokat
ellátó szakemberek munkájukat nagy szakértelemmel és hivatástudattal végzik, a
gyermekek érdekeit szem előtt tartva. A szakmai együttműködés az intézmények között

egyre hatékonyabb, mindenki együttérző figyelemmel törekszik a gyermekek helyzetének

javítására. 
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    VII.Eredményeink, nehézségeink, javaslataink 

- Az ellátási területünkön élő emberek és gyermekek egyre inkább megismerik
tevékenységünket és sokan önként kérik a segítséget. 

- A jelzőrendszer tagjaival az együttműködés javult, de ezen a téren is van fejlesztésre

váró feladatok. 

- A probléma típusok megoszlását áttekintve megállapíthatjuk, hogy az iskolai
magatartás problémák száma nőtt. Úgy gondoljuk, hogy ezek kezelése a szoros
együttműködés következtében javulni fog. 

Következtetések:

Az elmúlt évek tapasztalatai azt mutatják, hogy a problémák száma nem csökken,

hanem nő. Csak a probléma típusok változnak. E tendencia miatt elengedhetetlen a
gyermekvédelmi rendszer átfogó kapcsolatrendszerének folyamatos működtetése, a
gyermekvédelmi és humán erőforrásrendszer erősítése. Ez megköveteli a rendszeres
kapcsolattartást a rendszer szereplői között. Éppen ezért rendkívül fontos, hogy az
észlelő-és jelzőrendszer megfelelően működjön, melynek mottója: közös gondolkodás,

együttműködés.

VIII.Fejlesztési terv 2015. évre

Szolgáltatás fejlesztések:

Tovább szeretnénk fejleszteni Intézményünk együttműködését a társ szervezetekkel és civil
szerveződésekkel, szolgáltatásaink bővítése céljából.

A prevenció területén az alábbi fejlesztéseket tervezzük:

1. Prevenciós előadások a közép-és az általános iskolákban

2. Adományok gyűjtése és ezek eljuttatása a rászorulókhoz

3. Korrepetálás megszervezése

4. Szünidős kézműves foglalkozások szervezése

5. Pályázati lehetőségek felkutatása

Nagyon fontos lenne számunkra, a pszichológusi, pszichopedagógiai-gyógypedagógiai

tanácsadás lehetőségének biztosítása, a segítségre szoruló gyermekek esetében. Azért is,
mert a szociális munka eszközrendszere már nem elegendő a problémák megoldására,

csak annak átmeneti kezelésére alkalmas. Hiába vannak jól felkészült családgondozók,

széleskörű ismeretekkel, a pszichológusi tanácsadást tevékenységük nem tudja pótolni.

Sajnos a korábban ellátott gyermekek máshol nem tudnak igénybe venni ilyen típusú

ellátást. A túrkevei gyermekeknek 2015. év májusától nincs megoldva a pszichológusi

ellátása, félő, hogy ez újabb, visszafordíthatatlan következményekhez vezet. Gondolok itt
a több esetben előforduló öngyilkossági kísérletet elkövetett gyermekek esetére vagy a súlyos

lelki traumát elszenvedőkre.

Összegzés
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A Túrkevén működő Gyermekjóléti Szolgálat társulási fenntartásban működő, gyermekjóléti

alapellátásokat és szociális alapszolgáltatásokat a társulás 5 településén ellátó integrált

intézmény önálló szakmai egységeként látja el feladatát. Ellátási területe kiterjed Túrkeve

város és Kétpó község közigazgatási területére.

A gyermekjóléti szolgáltatás feladatait 3,5 fő főállású, felsőfokú szociális végzettséggel

rendelkező szakember látja el. Közülük egy fő vezetői feladatokat is ellát, illetve Kétpó

községben szolgáltatást nyújt valamint 1 fő GYED-en van.  A rendelkezésre álló

kapacitásokkal igyekszik az intézmény eleget tenni a gyermekjóléti szolgáltatás nyújtására

vonatkozó jogszabályi előírásoknak: a gondozási feladatok ellátása mellett azonos hangsúllyal

eleget tesz a szervezési és szolgáltatási elvárásoknak, a fentiek alapján sikerrel.

A Gyermekjóléti Szolgálat által nyújtott szolgáltatások, tekintettel az érintett gyermekek
számára, képesek elérni csaknem a teljes gyermekkorú lakosságot.

Tisztelt Képviselő - Testület!

Kérem a Gyermekjóléti Szolgálat 2014.évi tevékenységét és a jelzőrendszer működését

bemutató beszámolót megtárgyalni és elfogadni szíveskedjenek.

 Tisztelettel:

Kádár Anikó

Intézményvezető helyettes

Túrkeve, 2015. május 21.

XV. A két ülés között végzett munkáról

Vida Tamás
Kérdés? Hozzászólás?
Amennyiben nincs, szavazzunk. Aki elfogadja a 68/2015. sz. határozati javaslatot, kérem jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 6 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a határozati javaslatot 7 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta, és a következő
határozatot hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
142/2015.(V.28.) sz. határozata

A két ülés között végzett munkáról

Túrkeve Város Önkormányzata a két ülés között végzett munkáról szóló tájékoztatót elfogadja.

Erről értesülnek:
1./ Képviselő-testület tagjai
2./ Polgármesteri Hivatal tisztségviselői

XVI. „Az „Egyösszegű fix átalánydíjas vállalkozási szerződés „Túrkeve Város új szennyvíztisztító
telepének projektje” kivitelezéséhez kapcsolódó (KEOP-1.2.0/09-11-2011-0040) FIDIC Sárga Könyv
szerinti tervezői és fővállalkozó kivitelezői feladatok ellátására” tárgyú szerződés
megvalósításához kapcsolódó kiegészítő építési beruházás vállalkozási szerződés alapján, a FIDIC
sárga könyv feltételei szerint (Üzemek, telepek és tervezés-építési projektek szerződéses feltételei
elektromos és gépészeti létesítményekhez, valamint Vállalkozó által tervezett építési és mérnöki
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létesítményekhez, 2011. évi magyar nyelvű kiadás (második, átdolgozott magyar nyelvű kiadás
2011. szeptember, ISBN 978-963-08-2456-9)” tárgyú közbeszerzési eljárás eredményéről

Vida Tamás
A szennyvíztisztító telep beruházásról tudjuk, hogy a közbeszerzésben elfogadott létesítmény nem
felel meg az előírásoknak, ezért a 197.985.420 forintos ráemelésre van szükség. Közbeszerzési eljárás
lefolytatásra került. Minősített többség kell, névszerinti szavazással.
Kérdés? Hozzászólás?

/Magos Vilmos alpolgármester visszaérkezett az ülésre. Ozsváth László képviselő elhagyta az
üléstermet. A jelenlévő képviselők száma: 7 fő./

Vida Tamás
Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. A szavazás lefolytatásához átadom a szót az aljegyző
asszonynak.

Szászné Dr. Pataki Marianna
Tisztelt Képviselő-testület, abc sorrendben szólítom a képviselőket.

Kántorné Bíró Emília: igen
Magos Vilmos: igen
Ozsváth László: -
Szabó Attila: igen
Szemes Attila: igen
Dr. Thodory Zsolt: -
Tóth Lajos: igen
Török Róbert: igen
Vida Tamás: igen

Szászné Dr. Pataki Marianna
Megállapítom, hogy 7 igen, egyhangú, szavazattal a Képviselő-testület elfogadta a határozati
javaslatot:

Túrkeve Város Önkormányzata
143/2015.(V.28.) sz. határozata

„Az „Egyösszegű fix átalánydíjas vállalkozási szerződés „Túrkeve Város új szennyvíztisztító
telepének projektje” kivitelezéséhez kapcsolódó (KEOP-1.2.0/09-11-2011-0040) FIDIC Sárga Könyv

szerinti tervezői és fővállalkozó kivitelezői feladatok ellátására” tárgyú szerződés
megvalósításához kapcsolódó kiegészítő építési beruházás vállalkozási szerződés alapján, a FIDIC
sárga könyv feltételei szerint (Üzemek, telepek és tervezés-építési projektek szerződéses feltételei
elektromos és gépészeti létesítményekhez, valamint Vállalkozó által tervezett építési és mérnöki
létesítményekhez, 2011. évi magyar nyelvű kiadás (második, átdolgozott magyar nyelvű kiadás

2011. szeptember, ISBN 978-963-08-2456-9)”
tárgyú közbeszerzési eljárás eredményéről

Túrkeve Város Önkormányzata képviselő-testülete a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló
2011. évi CLXXXIX. törvényben biztosított jogkörében eljárva, figyelemmel a közbeszerzésekről
szóló 2011. évi CVIII. törvényben és a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendeletben foglaltakra, a Bíráló
Bizottság írásbeli szakvéleménye és döntési javaslata alapján, a közbeszerzési szabályossági
tanúsítványban foglaltak figyelembevételével „Az „Egyösszegű fix átalánydíjas vállalkozási
szerződés „Túrkeve Város új szennyvíztisztító telepének projektje” kivitelezéséhez kapcsolódó



37

(KEOP-1.2.0/09-11-2011-0040) FIDIC Sárga Könyv szerinti tervezői és fővállalkozó kivitelezői
feladatok ellátására” tárgyú szerződés megvalósításához kapcsolódó kiegészítő építési beruházás
vállalkozási szerződés alapján, a FIDIC sárga könyv feltételei szerint (Üzemek, telepek és tervezés-
építési projektek szerződéses feltételei elektromos és gépészeti létesítményekhez, valamint
Vállalkozó által tervezett építési és mérnöki létesítményekhez, 2011. évi magyar nyelvű kiadás
(második, átdolgozott magyar nyelvű kiadás 2011. szeptember, ISBN 978-963-08-2456-9)”
tárgyú közbeszerzési eljárásban az alábbi döntést hozza.

1. A Veolia Water Solutions & Technologies Magyarország Zrt. (1117 Budapest, Budafoki út 187-
189.) ajánlata érvényes.
2. Az eljárás eredményes.
3. Az eljárás nyertese a Veolia Water Solutions & Technologies Magyarország Zrt. (1117 Budapest,
Budafoki út 187-189.) nettó 197.985.420,- Ft-os Egyösszegű Ajánlati Árral.
4. A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a vállalkozási szerződés aláírására.

Határidő: azonnal

Felelős: Vida Tamás polgármester
Dr. Rácz Kálmán jegyző
Sáfárné Boros Ildikó osztályvezető
Darvasi Ferenc osztályvezető

A határozatról értesülnek:
1. a Képviselő-testület tagjai,
2. a Polgármesteri Hivatal – illetékes – tisztségviselői

XVII. Önkormányzati feladatellátást szolgáló fejlesztések támogatására szóló pályázat beadásáról

Vida Tamás
2015. június 9-i beadási határidővel jelent meg olyan pályázat, amely több területre fokuszál, ezek
között a területek között szerepel, óvodai, sportlétesítmény bővítés, étkezéshez kapcsolódó
feladatellátás megvalósítása, illetve közutak és hidak felújításához kapcsolódó források lehívásának
lehetősége. Megvizsgáltuk a pályázati lehetőséget, valamennyi terület fontos ugyanakkor az látszik
tényszerűen végrehajthatónak, ha a pályázati kiírás b. pontja szerinti megjelölt közutak, járdák és
hidak fejlesztéséhez és korszerűsítéséhez kapcsolódó pályázati ágat vesszük figyelembe. A pályázat
75%-os intenzitású, és pályázható maximális összeg 15 millió forint. Arra teszünk javaslatot, hogy az
önkormányzat ezen a pályázaton vegyen részt. A pályázat megvalósításának határideje 2016.
december 31. és az elszámolási ideje 2017. február eleje. A pályázatok elbírálása a nyár végén
kezdődik. Arra már számítást végeztek a kollegák, hogy az 5 millió forintos önrész, kb. 350-450 m
hosszúságú javításra lehet elegendő. 
Kérdés? Hozzászólás?
Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Aki elfogadja a 70/2015. sz. határozati javaslatot, kérem
jelezze:

A szavazásban Vida Tamás polgármester és 6 fő képviselő vett részt.
A képviselő-testület a határozati javaslatot 7 igen, egyhangú, szavazattal elfogadta és a következő
határozatot hozta:

Túrkeve Város Önkormányzata
144/2015.(V.28.) sz. határozata

Önkormányzati feladatellátást szolgáló fejlesztések támogatására szóló pályázat beadásáról
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Túrkeve Város Önkormányzata képviselő-testülete úgy dönt, hogy a helyi önkormányzatokért
felelős miniszter az államháztartásért felelős miniszterrel közösen a Magyarország 2015. évi
központi költségvetéséről szóló 2014. évi C. törvény 3. melléklet II. 4. pont aa), ac), és ad) pontok
szerint „Önkormányzati feladatellátást szolgáló fejlesztések támogatására” meghirdetett pályázat
b) pontja szerinti alcéljára pályázatot nyújt be.

A pályázat önerejét Túrkeve Város Önkormányzatának 2015. évi költségvetéséről szóló 3/2015.
(II.26.) számú rendeletében megállapított 2/b melléklet szerinti „Aszfaltozáshoz alapanyag
beszerzés” kiadási előirányzat terhére biztosítja bruttó 5.000 eFt forrással.

A pályázati kiírás alapján 15 millió Ft maximálisan igényelhető támogatási összeget, valamint a
támogatás maximális mértékéhez a pályázó adóerő-képessége alapján nyújtandó 25% önerőt
figyelembe véve bruttó 20 millió forint pályázati összköltséggel nyújtja be pályázatát.

Határidő: 2015. június 9.

Felelős: Vida Tamás polgármester
Dr. Rácz Kálmán jegyző
Sáfárné Boros Ildikó osztályvezető
Darvasi Ferenc osztályvezető

A határozatról értesülnek:
1. a Képviselő-testület tagjai,
2. a Polgármesteri Hivatal tisztségviselői

INTERPELLÁCIÓK
KÉRDÉSEK

Szemes Attila
A keddi megbeszélés kapcsán sikerült információkat szerezni arról, hogy mely utcákat lehetne
aszfalttal javítani. Köszönöm az információt. Úgy tudom, hogy a Hajtó út elkészült. Vécsey utca is
felkerülhetne a programba?

Vida Tamás
Sebestyén Sándor volt az, aki a Hajtó utat megjavítattja, közel 5 millió forintba fog kerülni. Sebestyén
úr fordult hozzám, hogy keressük meg annak a módját, hogy ebben a fejlesztésben legyünk
partnerek. Közöltem vele, hogy munkamegbeszélés útján beszélünk erről. Súlyos adósságai vannak a
városnak az utakkal kapcsolatban. Azt javaslom június folyamán egy megbeszélésen rögzítsük le
azokat az utcákat, amiket javítani kellene.

/Tóth Lajos képviselő elhagyta az üléstermet. A jelenlévő képviselők száma: 6 fő./

Magos Vilmos
Amire lesz a megbeszélés addigra én kigyűjtetem, hogy hogyan állunk az aszfalttal kapcsolatban. Azt
javasolnám, hogy kátyúzható utcákat próbáljunk összeszedni. Arra mindenképpen találnunk kell
megoldást, hogy a XXI. században az emberek ne maradjanak utca nélkül. Bízunk benne, hogy a
kijelölt utcákkal végzünk, utána egy munkamegbeszélésen tudunk erről tovább lépni. Boros utca: Úgy
gondoltuk, hogy 4-5 nap alatt végzünk, de felmerült egy kis probléma. Az önkormányzatnak van 2000
m3 darált betonja, amikor ezt darálták, összedarálták a földdel. Elkezdtük kihozni a betont, akkor
láttuk, hogy tiszta föld, második kocsi betont kértem, hogy vigyék vissza. Erre mindenképpen
megoldást kell találnunk, hogy ezt hogyan tudjuk befejezni. Van valamennyi betonunk, amit Ábrahám
Károly felajánlott és ledarált az önkormányzatnak, itt is megköszönöm neki.
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KÖZÉRDEKŰ BEJELENTÉSEK

Vida Tamás
Van egy Közép-Tisza Zagyva Vidékfejlesztési Egyesület által koordinált közös pályázatunk, aminek
eredményeképpen 99 db. virágláda és 33 hulladékgyűjtő edény került elhelyezésre a közterületeken.
A Városgondnokság segítségével kihelyezésre kerülnek a ládák és a virágokat a Református Iskola
diákjai, (4-8. osztályosig 46 fő)  fogja a beültetést elvégezni.
Egyházi fenntartású óvoda kérésével kapcsolatosan az értékbecslés még nem készült el, ugyanakkor
tiszteletes úr jelezte, hogy különböző forrásokat vonnak be a fejlesztéshez. 2016. szeptemberében
induló tanévben már működési engedéllyel szeretnénk rendelkezni. Mivel ez a kérdés sürgető kérem
a képviselő-testületet, hogy ezt az ügymenetet se akadályozza.
Meghívót láttam az asztalon június 4-i megemlékezésről. Az önkormányzat társrendezőként van
feltüntetve, a szervezővel beszéltem erről,de nem tudtam róla, hogy társrendezők leszünk.
Református Egyház ez időben szokott koszorúzást tartani, és jónak tartottam volna, ha ezek a dolgok
találkozhattak volna.

Szemes Attila
Ez nagyon barátságtalan gesztus.

Vida tamás
Köszönöm a munkánkat, a mai testületi ülésünket 19.00 óra 30 perckor bezárom.

Kmf.

Vida Tamás Szászné Dr. Pataki Marianna
polgármester aljegyző

Szabó Attila Tóth Lajos
hitelesítő hitelesítő




